MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE TELEMACO BORBA - EDITAL N° 01.02/2023

A Prefeitura Municipal de Telémaco Borba, por intermédio da Divisdo de Recursos Humanos, da Secretaria
Municipal de Administracdo, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico que estdo abertas as
inscricdes para selecdo de estagiarios de Nivel Superior, Nivel Técnico, Nivel Médio Profissionalizante

para estagio na modalidade “Nao Obrigatorio”.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.A Selecao Simplificada de Estagio sera regida por este Edital e executada pelo CEBRADE - Central
Brasileira de Estagio, conforme previsto no subitem 1.2 do presente instrumento;

1.1.1. O Processo Seletivo Simplificado de Estagio sera supervisionado e fiscalizado pela
Comisséo Especial instituida através da Portaria n® 5236 /2023.
1.2.0 processo seletivo destina-se a classificar os candidatos inscritos na modalidade
Extracurricular/“Nao Obrigatério”, e para tal, utilizar-se-a de Prova Objetiva, com questdes de multipla
escolha, para as vagas dos cursos de Nivel Superior, Nivel Técnico, Nivel Médio Profissionalizante;
1.3. Os candidatos aprovados na Selecao Simplificada de Estagio regulamentada por este Edital serdo
lotados nos diversos Orgédos da Prefeitura Municipal de Telémaco Borba, obedecendo rigorosamente
a ordem de classificacéo.

2. DAS INSCRICOES, DATA E LOCAL DE PROVAS.

2.1.0 periodo para as inscri¢des sera a partir das 08 horas e 30 min do dia 04/10/2023 até &s 17 horas

do dia 13/11/2023, através do endereco eletrdnico: www.cebrade.com.br, devendo o candidato acessar

a pagina da web do CEBRADE - Central Brasileira de Estagio ou também acessar o link para a inscricdo
que estard disponivel no endereco eletrdnico:

http://www.telemacoborba.pr.gov.br/informacoes/estagios/estagio-02-2023.html as inscricdes estardo

disponiveis somente pela internet;
2.2.As inscricBes para as pessoas com deficiéncia, para os que queiram concorrer as vagas referidas
no item 4 do Edital, dar-se-d0 no mesmo periodo expresso no item 2.1, devendo o candidato anexar

no ato do preenchimento da ficha de inscricéo, disponivel no endereco eletrénico www.cebrade.com.br

ou também no link para a inscricdo disponivel no endere¢co eletrdnico

http://www.telemacoborba.pr.gov.br/informacoes/estagios/estagio-02-2023.html em campo especifico

da ficha de inscri¢do o referido laudo, contendo: Laudo Médico em nome do candidato, atestando a
espécie, 0 grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da
Classifica¢@o Internacional de Doenga — CID e ainda preencher o formulario do anexo | do presente
edital, anexando a cdpia do mesmo, devendo formaliza-lo e remetendo-o ao endereco eletrénico de e-

mail cebradepss@gmail.com ;

2.3 As inscri¢Bes para candidatos que desejam concorrer as vagas reservadas para afrodescendentes,

referidas no item 5 do Edital, dar-se-80 no mesmo periodo expresso no item 2.1, devendo o candidato
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no ato do preenchimento da ficha de inscricdo, escolher a opcao afrodescendente ou afro e preencher
o termo de autodeclaracao étnico-racial, disponivel no anexo Il do presente edital , anexando copia do

mesmo, devendo formaliza-lo e remetendo-o ao endereco eletrénico de e-mail cebradepss@gmail.com

2.3.A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a aceitacdo das normas e condigBes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento;

2.4.As inscricbes serdo efetuadas pelo site www.cebrade.com.br, devendo o candidato acessar a

pagina Web da CEBRADE - Central Brasileira de Estagio e proceder-se-a4 mediante aceitacdo das
regras deste edital e preenchimento da ficha de inscricdo, devendo o candidato possuir a idade minima
de 16 anos completos;
2.5.Nao serdo aceitas inscric6es de candidatos que se enquadrem na seguinte situacao:
2.5.1. Informages pessoais incompletas.
2.6. As informag8es prestadas no momento da inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo ao CEBRADE o direito de excluir do processo seletivo, a qualquer tempo, aquele que prestar
informacdes e dados incorretos, inveridicos ou omitir total ou parcialmente as informacg@es prestadas;
2.6.1. O candidato deve preencher o seu “Nome” de forma completa e preenchido sem
abreviacoes;
2.7. N&o serdo permitidas inscrigdes simultaneas para mais de um Curso/Area de Formagao;
2.8. A data para aplicacdo da prova, assim como os locais seréo informados por Edital especifico, que

estara disponivel no endereco eletrdnico: www.cebrade.com.br, devendo o candidato acessar a pagina

da web do CEBRADE - Central Brasileira de Estagio, ou através do enderego eletrbnico:

http://www.telemacoborba.pr.gov.br/informacoes/estagios/estagio-02-2023.html

2.9. O processo seletivo tera validade de 6 (seis) meses a contar da publicacdo da homologacédo do
resultado final do processo, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da Administracéo

Municipal.

3. DOS CURSOS E DAS VAGAS DE ESTAGIO A SEREM PREENCHIDAS

o s
Modalidade Nivel Area " ;irgtal Pep Afro " i‘ran\;;?e?as Carsgear\ngcr)]raélrla
Vagas Concorréncia
Superior Administracao 11+*CR 1 1 9 30h
Superior Ciéncias Contabeis *CR *CR *CR *CR 30h
Superior Ciéncias Econdmicas *CR *CR *CR *CR 30h
Superior Direito 5+*CR 1+*CR | 1+*CR 3+*CR 30h
Superior Educacéo Fisica — Bacharelado 6+*CR 1+*CR | 1+*CR 4*+CR 30h
Superior Educacéo Fisica — Licenciatura *CR CR CR CR 30h
Superior Enfermagem 15+*CR 2+*CR | 2+*CR 11+*CR 30h
Superior Engenharia Ambiental 2+*CR 2+*CR 30h
Superior Engenharia Civil 2+*CR 2+*CR 30h
Extracurricular - o
Nio Superior Farmacia 8*CR 1+*CR | 1+*CR 6+*CR 30h
Obrigatério Superior Fisioterapia *CR *CR *CR *CR 30h
Superior Informatica 5+*CR 5+*CR 30h
Superior Letras *CR *CR *CR *CR 30h
Superior Pedagogia 8+*CR 1+*CR | 1+*CR 6+*CR 30h
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Superior Psicologia 1+*CR 1+*CR 30h
Superior Servigo Social 6+*CR 6+*CR 30h
Técnico Técnico em Administragao 3+*CR 3+*CR 20 h
Técnico Técnico em Enfermagem 15+*CR 2+*CR | 2+*CR 11+*CR 20 h
Técnico Estar cursando: 4+*CR 4+*CR 20h

Técnico em Computagéo Gréfica
Técnico em Desenvolvimento de
Sistemas
Técnico em Informéatica
Técnico em Informéatica para
Internet
Técnico em Manutencéo e
Suporte em Informatica
Técnico em Programacéao de
Jogos Digitais
Técnico em Redes de
Computadores
Técnico em Sistemas de
Computacao

Técnico em Seguranca do 3+*CR

Técnico Trabalho 3+*CR 20 h

. . s N . 4+*CR
Nivel Médio Magistério 6+*CR 1+*CR 14+*CR 20 h

Tabela: 3.1 Vagas de estagio ofertadas - *Cadastro de Reserva

3.2 Os candidatos classificados ocuparéo as vagas ofertadas e os demais permanecerdo em cadastro
de reserva conforme a tabela 3.1.

3.3 A convocacao dos candidatos aprovados e classificados, dentro do nimero de vagas previsto na
tabela 3.1, ocorrera de acordo com a necessidade, disponibilidade e conveniéncia do Municipio de
Telémaco Borba-PR, respeitando a ordem de classificagédo e a vigéncia do processo seletivo.

3.4 A convocacdo ocorrerd através de Edital que serd publicado no site oficial do Municipio e no site
da empresa CEBRADE, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos

editais de convocagdo que serdo publicados.

4. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. A pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo, desde
que as atribuicdes do estagio pretendido sejam compativeis com sua deficiéncia e, a ela é reservado
10% (dez por cento) do total de vagas a serem preenchidas, de acordo com a Lei Federal n°
11.788/2008;

4.2. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, a qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participacéo plena e efetiva na sociedade, em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas.
4.3. O candidato que, no ato de inscri¢do, ndo escolher a opcéo de concorrer as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia, deixara de concorrer a essas vagas e ndo podera interpor recurso em favor
de sua situacéo;

4.4. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas

serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificacéo;
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4.5. O candidato que no ato de inscri¢do, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no Processo
Seletivo, tera seu nome publicado na lista geral dos aprovados e em lista a parte, observada a respectiva

ordem de classificacéo.

5. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS AFRODESCENTES

5.1. Ficam reservadas aos afrodescendentes, 10% (dez por cento) das vagas ofertadas neste Processo
Seletivo, na forma da Lei Municipal 2.480/2023;

5.2. Poderdo concorrer as vagas reservadas para pessoas negras aquelas que assim se
autodeclararem pretas ou pardas, estes deverdo preencher o documento do anexo Il e no ato da
inscricdo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, e que pelo fenétipo, séo vistos assim e reconhecidos como tal pela sociedade;

5.3. O candidato negro participar4 do Processo Seletivo em igualdade de condi¢cbes com os demais
candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital;

5.4. O candidato que, no ato de inscrigdo, ndo escolher a op¢éo de concorrer as vagas reservadas para
afrodescendentes, deixara de concorrer a essas vagas e ndo podera interpor recurso em favor de sua
situacao;

5.5. O candidato que, no ato de inscricdo, se declarar afrodescendente, se aprovado no Processo
Seletivo, tera seu nome publicado na lista geral dos aprovados e em lista a parte, observada a respectiva
ordem de classificagéo;

5.6. A opcgéo de reserva de vagas tera validade, exclusivamente, para este Edital;

5.7. Nao havera reserva de vagas nas listas de classificacdo em que haja nimero de classificados

insuficientes para a aplicac@o do percentual previsto em lei.

DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS DE RESERVA DE VAGAS

6.1. O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia e concordancia quanto a
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados, tais como aqueles relativos a pontuagéo, a ser
afrodescendente (pessoa autodeclarada preta ou parda) ou pessoa com deficiéncia, tendo em vista que
essas informagBes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao
Processo Seletivo para Estagiarios. Nao caberdo reclamacdes posteriores nesse sentido, ficando
cientes também os todos os candidatos de que, possivelmente, as informacdes poderdo ser encontradas
na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes;

6.2. Detectada a falsidade na declaracéo a que se referem os itens 4 e 5 sujeitar-se-a o infrator as penas
da Lei, sujeitando-se, ainda:

a) Se ja contratado para vaga que concorreu na reserva de vagas, utilizando-se de declaragéo

inveridica, a rescisdo contratual;
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b) Se candidato, a anulacdo da inscricdo no Processo Seletivo para Estagiarios e de todos os atos dai
decorrentes.

6.3. Na hipétese de ndo preenchimento das vagas previstas nos itens 4 e 5, essas serdo revertidas aos

demais candidatos qualificados no certame, observada a respectiva ordem de classificacao;

6.4. O candidato deve concorrer somente a uma das vagas do sistema de cotas ofertadas nos itens 4 e

5.

7. DAS REGRAS GERAIS SOBRE O PROCESSO SELETIVO

7.1.0 Processo Seletivo sera composto de prova de mdltipla escolha de carater classificatério e
eliminatorio, a ser realizada em data Unica;
7.2.No dia da prova o candidato devera comparecer ao local indicado no edital, que sera devidamente

disponibilizado no endereco eletrbnico www.cebrade.com.br e no endere¢o eletrdnico

http://www.telemacoborba.pr.gov.br/informacoes/estagios/estagio-02-2023.html, que conterd as

informacdes respectivas quanto ao local, horario e ensalamento;

7.3.0 candidato deverd comparecer ao local de prova pelo menos com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia do horario marcado para seu inicio, munido de documento oficial com foto (originais),
portando caneta esferografica de tinta azul ou preta e comprovante de inscri¢ao;

7.4.N&o sera admitido o ingresso de candidato no local de realizacdo da prova ap6s o horério fixado
para o seu inicio, ocasido em que serao fechados os acessos do local de prova;

7.5.0 ingresso do candidato no local de realizacdo da prova néo serd condicionado a utilizacéo de
mascara de protecao individual;

7.6.0 candidato podera optar pelo uso de mascara de protecdo individual. A méscara podera ser de
tecido ou de qualquer outro material adequadamente indicado para tal;

7.7.Somente serdo permitidos recipiente de armazenamento de lanches de rpido consumo e bebidas
acondicionadas em recipientes de material transparente e sem rétulos que porventura impegam a
visualizacéo de seu conteudo;

7.8.Recomenda-se que cada candidato leve agua para o seu préprio consumo, em embalagem
transparente, para evitar a utilizagdo de bebedouros ou de qualquer outro dispositivo de fornecimento
coletivo de agua para beber;

7.9. O uso de sanitarios serd realizado com rigido processo de controle, evitando aglomeracéo e
incentivando a préatica da higiene e a devida assepsia;

7.10. Sera permitido ao candidato levar o seu préprio recipiente contendo alcool em gel, desde
que esse recipiente seja transparente;

7.11. Em caso de o candidato optar pelo uso da mascara somente sera permitido armazenar as
mascaras usadas em saco plastico transparente, que devera ser trazido pelo candidato;

7.12. Nao sera permitida a consulta a livros, revistas, periédicos, notas, impressos e a qualquer

material ou apontamento durante a aplicacdo da prova;
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7.13. N&o sera permitido ao candidato portar, durante a realizacdo da prova, bem como
permanecer nas salas com armas ou aparelhos eletrbnicos ativos como: bip, telefone celular,
calculadora, reldgio do tipo data bank, reldgio do smartwatch, relégio do tipo smartphone, walkman,
MP3, MP4, MP5, agenda eletrénica, notebook, palmtop, tablet, ipad, iphone, pagers, receptor, gravador
ou outro de tecnologia semelhante;

7.14. O candidato que descumprir as regras presentes no edital podera ser eliminado do
Processo Seletivo;

7.15. Terd sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o
candidato que durante a sua realizacao:

7.15.1. For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para execucéo da prova,

7.15.2. Utilizar maquinas de calcular, equipamentos eletrénicos, Oculos escuros ou
qualquer espécie de acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, etc. e/ou que se
comunicar com outro candidato;

7.15.3. Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagédo

da prova, com as autoridades presentes e/ou com os demais candidatos;

7.15.4. Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal;

7.15.5. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

7.15.6. Descumprir as instru¢des contidas no caderno de prova e na folha de respostas;
7.15.7. Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em

comportamento indevido;

7.15.8. Utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a aprovacdo prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo;

7.15.9. Descumprir qualquer das determinacées do presente Edital;
7.16. Em hipétese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas
determinados e o candidato que ndo comparecer no horario estabelecido sera eliminado do Processo
Seletivo, independentemente do motivo alegado;
7.17. N&o sera permitido ao candidato fumar no local de aplicacéo da prova,;
7.18. No dia de realizacdo do certame ndo serdo fornecidas, por nenhum membro da equipe ou
pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo e aos critérios de avaliacdo da prova;
7.19. A Prefeitura Municipal de Telémaco Borba e a Empresa CEBRADE nédo se
responsabilizaréo por perdas ou extravios de pertences, ocorridos durante a realizagdo da prova, nem

por danos neles causados.

DA APLICACAO DA PROVA OBJETIVA

8.1.A prova serd aplicada em data provavel no dia 19 de novembro 2023, em horério, local e
ensalamento a ser divulgados;

8.2.0 local de realizagdo da prova, complemento do presente edital, serd previamente divulgado
através de edital, pelo site da Prefeitura Municipal de Telémaco Borba e da empresa CEBRADE, com

no minimo 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data de aplicacdo da prova;
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8.3. A prova sera composta de 20 (vinte) questbes de mudltipla escolha para estudantes de Nivel
Superior, Técnico e Nivel Médio Profissionalizante;

8.4. O tempo total para realizacdo da prova sera de 02h00min;

8.5. A prova sera composta de cinco alternativas (A, B, C, D, E), sendo somente uma resposta correta;
8.6. Serdo distribuidos para cada candidato: 01 (um) Caderno de provas e 01 (um) Cartdo de Respostas,
como unico documento valido para andlise e corregdo da prova, ndo sendo possivel a substituicdo dos
mesmos por outro, caso haja danificacdo por culpa do candidato;

8.7.0 Cartdo de Respostas sera entregue aos candidatos juntamente ao Caderno de provas e devera
ser preenchido com caneta esferografica de tinta azul ou preta;

8.8. Serdo consideradas invalidas as questdes que apresentarem: rasuras, dupla marcacéo, respostas
em branco;

8.9. Os 3 (trés) ultimos candidatos aguardardo o término da prova em conjunto, retirando-se da sala ap6s
a entrega simultanea do Cartdo de Respostas e assinatura da Ata de Sala;

8.10. A Empresa CEBRADE divulgara o gabarito no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas

apos a realizagdo da prova, com disponibilizacdo no endereco eletrbnico www.cebrade.com.br ou

também no endereco eletrdnico http://www.telemacoborba.pr.gov.br/informacoes/estagios/estagio-02-
2023.html

8.11. A Empresa CEBRADE, podera por meio de edital, efetuar quaisquer outras modificages

ou complementos do presente Edital, através da devida publicacdo, disponibilizacbes no site da
Empresa e da Prefeitura Municipal de Telémaco Borba;

8.12. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a realizagdo do
processo seletivo, em razéo do afastamento de candidato da sala de provas;

8.13. O candidato, tem liberdade para optar por comparecer ou ndo, no dia da realizagéo das
provas utilizando sua méascara facial de prote¢éo, podendo inclusive, levar mais de uma mascara para

substitui-la durante a prova.

DO CONTEUDO PROGRAMATICO

9.1. O conteudo de aplicacé@o das provas tera formas iguais;
9.2. As provas serdo compostas por um total de 20 (vinte) questdes, segundo os conteldos;
9.3. Cada questdo tera a pontuagédo de 0,50 pontos, e a soma total da prova seré de 10,00 pontos;

9.4. O conteudo dar-se-a, conforme segue:

9.4.1. Lingua Portuguesa
Questdes: 05

Contetdo Programatico: Compreenséo e Interpretacdo de textos; Fendbmenos semanticos; Figuras e
Vicios de Linguagem. Fonologia: conceito, encontros vocdlicos, digrafos, ortoépica, divisdo silabica,
prosddia. Classes Gramaticais: Substantivo, classificacédo, flexdo, emprego; pronome: classificagdo,
emprego, colocacdo dos pronomes pessoais obliqguos atonos, formas de tratamento; Verbo:
conjugacéo, flexdo, propriedades, classificacdo, emprego, correlacdo dos modos e tempos verbais,
vozes; Advérbio: classificacdo e emprego; Niveis de Linguagem: linguagem denotativa e linguagem
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conotativa. Ortografia: crase; pontuacao; ortografia; acentuacéo grafica e crase; reforma ortografica —
hifen; reforma ortogréafica — acentuagao. Dificuldades ortograficas; emprego do “s, z, g, j, ss, ¢, X, ch”;
Regras padrdo de concordancia nominal e verbal;, Sintaxe: Elementos estruturais das palavras;
Formacdao das palavras; Frase, oracdo, periodo;

Oracdes coordenadas e subordinadas: Sujeito: classificacdo; Predicado: Verbal, Nominal e Verbo
Nominal; Complementos Verbais, Objeto Direto, Objeto Indireto; Adjuntos Adnominais e Adverbiais;
Agente da Passiva; Vocativo e Aposto; Periodo composto por coordenagédo; Periodo composto por
subordinacao; Concordancia Verbal e Nominal; Termos de Oracédo; Periodo Composto; Conceito e

Classificacdo das Oracdes;

9.4.2.Matemética/Raciocinio Logico

Questdes: 05

Contetido Programético: Funcdes: Funcdo do 1° e 2° grau; Geometria Plana: perimetro, areas; Juros:

juros simples e compostos; Porcentagem; Raz&o e Proporcdo; Regra de Trés: Simples e Compostas;
Relagdes: As relagdes de “igual”, “maior’, “menor”, “maior ou igual”, “menor ou igual”’ e suas variagoes;
Sistemas de Medidas: decimal e ndo decimal, clausulas de areas, volumes e os de capacidade,
conversédo de unidades e intepretacdo de problemas. NUmeros naturais; identificacdo dos simbolos e
regras; numeragdo de outros povos: egipcios, maias, romanos e hindus; sistema de numeracéo
decimal; Classe dos milhdes e bilhdes, formas geométricas planas: reta, segmento de reta, poligonos,
triangulos, quadrilateros circunferéncia e angulo reto; retas paralelas, concorrentes e perpendiculares;
Figuras tridimensionais. Opera¢des com ndmeros naturais: adigdo, subtracao, multiplicagéo e diviséo;
expressfes numeéricas e resolucdo de problemas envolvendo as quatro operacgles; situacdes
problemas envolvendo célculo mental; sistemas de medidas; medidas de comprimento; medidas de
capacidade; medidas de massa; medidas de superficie; medidas de volume; divisores e multiplos de
um numero natural. Fragbes: Leitura, escrita, representacdo, fragbes equivalentes, simplificacao,
comparacao e porcentagem; adi¢cao, subtracao, multiplicagéo e diviséo utilizando ndmeros fracionarios;
resolugdo de problemas envolvendo fragdo. Decimais: Décimo, centésimo e milésimo, comparacgéo de
nameros decimais entre si e também com os nimeros fracionarios; transformacgao de nimeros decimais
em fracionarios e vice-versa; adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo com numeros decimais;
resolucdo de problemas envolvendo decimais; reta numérica para representacdo de numeros

fracionarios e decimais;

9.4.3.Conhecimentos Gerais/Atualidades
Questodes: 05

Contetido Programatico: Noticias e fatos recentes nas areas de: economia, politica, cidadania, ecologia
e esportes, histéria e geografia regional, estadual e federal.

9.4.4. Informéatica

Questdes: 05
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Conteddo Programatico: PowerPoint: estrutura basica das apresentacdes, conceitos de slides,
anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, no¢cdes de edicdo e formatacdo de apresentacdes,
insercdo de objetos, numeracado de paginas, botbdes de acao, animacao e transicado entre slides; Excel:
estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de
tabelas e graficos, uso de férmulas, fungbes e macros, impressao, inser¢cdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeracéo de paginas, obtencdo de dados externos, classificacao
de dados; Word: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos,
paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de
quebras e numeracéo de paginas, legendas, indices, insercéo de objetos, campos predefinidos, caixas
de texto. Redes de Computadores: Arquitetura de Rede (TCP/IP), Conhecimento sobre cabeamento
estruturado e Wireless. Conceitos de Internet e Intranet: Conceitos Béasicos, Modo de utilizacdo das

Tecnologias, ferramentas, aplicativos e Procedimentos Associados a Internet e Intranet.

DOS RECURSOS

10.1. O candidato que desejar interpor recursos contra as inscri¢cdes, dispora dos dias 14 e 15

de novembro de 2023, a contar da publica¢do no endereco eletrdnico www.cebrade.com.br ou também

no endereco eletrdnico  http://www.telemacoborba.pr.gov.br/informacoes/estagios/estagio-02-

2023.html devendo formaliza-lo preenchendo o requerimento do Anexo Il e remetendo-o ao endereco

eletrénico de e-mail cebradepss@gmail.com ;

10.2. O candidato que desejar interpor recursos contra o Gabarito Preliminar, dispora de 2 (dois)

dias a contar da publicacdo no endereco eletrénico www.cebrade.com.br ou também no endereco

eletrénico da Prefeitura Municipal de Telémaco Borba

http://www.telemacoborba.pr.gov.br/informacoes/estagios/estagio-02-2023.html através da

formalizacdo do recurso, devidamente fundamentado, devendo formalizd-lo preenchendo o
requerimento do Anexo Il e remetendo-o0 ao endereco eletrénico de e-mail cebradepss@gmail.com;

10.3. O candidato que desejar interpor recursos contra o Resultado Classificatério Preliminar,

dispora de 2 (dois) dias a contar da publicacdo no endereco eletrbnico www.cebrade.com.br ou

também no endere¢co eletrbnico da  Prefeitura  Municipal de Telémaco Borba

http://www.telemacoborba.pr.gov.br/informacoes/estagios/estagio-02-2023.html através da

formalizacdo do recurso, devidamente fundamentado, devendo formalizd-lo preenchendo o

requerimento do Anexo Il e remetendo-o0 ao endereco eletrénico de e-mail cebradepss@gmail.com;

10.4. Julgados os recursos, serdo devidamente publicados, quanto ao deferimento e
indeferimento ao pleito;

10.5. Havendo, em decorréncia de julgamento do recurso quanto ao Gabarito, sendo deferido,
serd alterado o gabarito, com relacao a alternativa correta, onde os pontos serdo atribuidos aos
candidatos, em conformidade ao Gabarito Definitivo. Quando anulada a questéo, por motivo de vicio
insanavel, os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de

recurso,
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10.6. Todos os recursos serdo analisados, e as respostas dar-se-do de acordo ao deferimento
ou indeferimento ao pleito, em havendo alteracfes de notas, serdo divulgadas no endereco eletrdnico

www.cebrade.com.br ou também no endereco eletrénico da Prefeitura Municipal de Telémaco Borba

http://www.telemacoborba.pr.gov.br/informacoes/estagios/estagio-02-2023.html nao serao

encaminhadas respostas individuais aos candidatos;

10.7. N&o serdo aceitos recursos fora dos prazos estipulados no cronograma disposto no item
17.10 do edital;
10.8. Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de revisao de recursos ou recurso de gabarito

oficial definitivo, bem como contra a Homologacéo do Processo Seletivo Simplificado;

10.9. O resultado final do processo seletivo sera publicado apds o julgamento dos recursos e
contra ele ndo cabera interposicdo de recurso.

11. DO PROCESSO CLASSIFICATORIO

11.1. Sera considerado aprovado, o candidato que obter nota igual ou superior a 5,00 pontos na
modalidade de prova aplicada com referéncia ao subitem 1.2, expressa em ordem decrescente de nota
classificatoria;

11.2. Para fins de desempate, prevalecera como critério:

a) Tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a
data de publicacdo do resultado e classificagdo deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo
Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003);

b) Maior nota em Lingua Portuguesa,;

c) Maior nota em Matematica;

d) Maior nota em Informatica;

e) Maior nota em Conhecimentos Gerais/Atualidades;

f) Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na

alinea “a” deste subitem), considerando dia, més, ano;

g) Sorteio Publico.

12. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO
12.1. Sao requisitos para pleitear estagio:

12.1.1. Estar classificado como aprovado no processo seletivo simplificado n°® 02/2023, obedecendo
a ordem de classificagcdo na modalidade Extracurricular/” Ndo Obrigatério”, bem como a necessidade
do 6rgéo concedente;

12.1.2. Ter idade minima de 16 anos;

12.1.3. Comprovar o nivel de escolaridade exigido de acordo com a vaga ofertada na tabela 3.1 e
estar regularmente matriculado, em Nivel Superior, Nivel Técnico ou Nivel Médio profissionalizante
(Magistério), em Instituicbes de Ensino que estejam credenciadas ao MEC — Ministério da Educacéo,
devendo apresentar o comprovante atualizado de matricula no ato da convocacao para Estagio, bem
como declaragéo de frequéncia regular no curso, documento este atualizado n&o superior a 30 (trinta)

dias da sua emisséao;

10


http://www.cebrade.com.br/
http://www.cebrade.com.br/
http://www.cebrade.com.br/
http://www.cebrade.com.br/
http://www.cebrade.com.br/
http://www.telemacoborba.pr.gov.br/informacoes/estagios/estagio-2023.html

MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA

ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

12.1.4. Possuir compatibilidade de horario para estagiar na Prefeitura de Telémaco Borba;

12.1.5. No caso de estagio Extracurricular o candidato devera apresentar declaracdo de que nao
exerce atividade remunerada com vinculo privado ou publico, que impossibilite o cumprimento de
jornada de estagio;

12.1.6. N&o possuir contrato de estagio em outra Instituicdo Pudblica e ou privada;

12.1.7. O candidato que for aprovado e convocado para vaga tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
apos a publicagdo da convocagéo, para entregar a documentacgéo solicitada conforme item 13;
12.1.8. O candidato classificado e convocado que ndo comparecer no periodo de apresentacéo
dos documentos sera considerado desistente, e nao havera em nenhuma hipétese a formacao de
final de fila e/ou reconvocacao;

12.1.9. Apés formalizada a entrega de toda a documentacdo exigida no item 13, o candidato
assinara o Termo de Contrato de Estagio e devera observar e respeitar o Termo de Contrato
formalizado entre a Unidade Concedente do Estdgio, Unidade Intermediadora do Estagio
(CEBRADE) e Instituicdo de Ensino, em conformidade com a Lei Federal n® 11.788 de 25 de
setembro de 2008;

12.1.10. Fica o candidato desde que classificado e convocado, que apds sua contratacéo,
situacdes omissas serdo tratadas de acordo com as disposi¢cdes Contratuais e ou constantes na
Lei Federal n® 11.788 de 25 de setembro de 2008;

12.1.11. O candidato classificado, convocado e contratado, quando necessario, remetera
suas demandas Operacionais e ou Administrativas/Financeiras a Central Brasileira de Estagio -
CEBRADE, sendo este o responséavel pela Intermediacéo do Contrato de Estagio entre o Municipio

e o Estagiario.

13. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CONTRATACAO

13.1. Fotoc6pia da Cédula de Identidade e do CPF;

13.2. Fotoc6pia da Carteira de Trabalho;

13.3. Fotocdpia do Comprovante de Endereco Atualizado;

13.4. Fotocdpia do Comprovante de Matricula atualizado e compativel com o Estagio Pretendido;
13.5. Fotocépia do Cartdo Bancario com a numeragéo da Conta Corrente ou Poupanca em nome

do Estagiério;

13.6. Fotocopia do comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, NIT ou CNIS;

13.7. Fotocépia do Titulo de Eleitor;

13.8. Fotocopia da Certiddo de Regularidade (maiores de 18 anos), no Férum Eleitoral;
13.9. Fotocopia da Cédula de Identidade do responsavel legal para menores de 18 anos.

14. DA REMUNERACAO E DAS VANTAGENS

14.1. A titulo de bolsa-estagio fica assegurado ao estudante receber da Prefeitura de Telémaco
Borba o pagamento das horas de estagio efetivamente realizadas, de acordo com o apontamento de

frequéncia no més de referéncia;
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14.2. De acordo com a carga horaria de estagio estabelecida encontra se na tabela 3.1, o valor
da bolsa-estagio fica estipulado em R$ 5,75 (Cinco reais e setenta e cinco centavos) por hora de estagio
efetivo para Nivel Médio Profissionalizante, em R$ 6,37 (Seis reais e trinta e sete centavos) por hora
de estagio efetivo para Nivel Técnico, em R$ 7,02 (Sete reais e dois centavos) por hora de estagio
efetivo para Nivel Superior e o Valor de Auxilio Transporte, para os dias efetivamente estagiados e para
todas as modalidades no valor de R$ 8,40 (oito reais e quarenta centavos) por dia;

14.3. E assegurado a cada 12 meses de estagio o recesso remunerado a ser usufruido de 30
dias, devendo ser usufruido, preferencialmente, no periodo de férias escolares;

14.4. O CEBRADE - Central Brasileira de Estagio contratara, em favor dos estagiarios seguro

contra acidentes pessoais, conforme estabelecido no Termo de Compromisso de Estagio.

15. DAS RESPONSABILIDADES DO ORGAO CONCEDENTE DO ESTAGIO

15.1. Fazer cumprir as responsabilidades fixadas no Termo de Convénio celebrado com a Central
Brasileira de Estagio - CEBRADE, decorrente da regulamentacdo definida de acordo com as
disposi¢fes Contratuais no Termo de Contrato n° 115/2018, oriundo do Pregdo Presencial n°
078/2018;

15.2. Observar a Lei Federal n° 11.788 de 25 de setembro de 2008, quanto as obrigacées do
Orgéo Concedente do Estagio;

15.3. Efetuar o Pagamento da Bolsa Auxilio e Auxilio Transporte a Unidade Integradora de
Estadgio (CEBRADE) para o devido repasse ao Estagiario Contratado de acordo com a frequéncia

efetiva do estagio.

16. DAS RESPONSABILIDADES DO ESTAGIARIO

16.1. Informar imediatamente a empresa concedente qualquer alteragdo sobre sua situacdo
escolar ou académica;
16.2. Respeitar a Lei Federal n° 11.788 de 25 de setembro de 2008, com relagdo aos dispositivos

da referida Lei.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado de Estagio serd publicado através do site

www.cebrade.com.br devendo o candidato acessar a pagina da web do CEBRADE - Central Brasileira de

Estagio ou acessar o link para a consulta de todas as fases do Processo Seletivo, disponibilizado no

endereco eletrdnico: http://www.telemacoborba.pr.gov.br/informacoes/estagios/estagio-02-2023.html
17.2. Todas as fases serdo devidamente publicadas no site da empresa CEBRADE, no site da

Prefeitura Municipal de Telémaco Borba e em edi¢édo do Boletim Oficial do Municipio;

17.3. A duracdo de estagio sera de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada pelo mesmo
periodo;
17.4. O estagio ndo implica em vinculo funcional com a Prefeitura de Telémaco Borba;
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17.5. Cabera ao candidato acompanhar todas as fases do processo seletivo, ndo podendo alegar

desconhecimento ou desinformacgédo quanto aos meios de divulgacao;

17.6. O presente edital esta previsto nos ordenamentos legais sob a Lei Municipal n° 1.559 de 30 de

agosto de 2006 e Lei Municipal n® 1.696 de 26 de nhovembro de 2008, bem como aos ordenamentos da Lei

Federal n® 11.788 de 25 de setembro de 2008;

17.7. Para o presente edital sera permitido impugnacao no prazo de 05 (cinco) dias corridos a partir

da sua publicacao;

17.8. Qualquer situacao adversa e ndo contemplada pelo regramento do presente edital, sera
deliberada pelos membros da Comisséo Especial do Processo Seletivo Simplificado de Estagio, instituida
pela Portaria n°® 5236 /2023;

17.9. Melhores informag8es poderéo ser solicitadas pelo telefone (42) 3904-1819, junto a Diviséo de
Recursos Humanos, da Prefeitura Municipal de Telémaco Borba, ou pelo telefone (42) 3622-4425 com o
CEBRADE - Central Brasileira de Estéagio;

17.10. Segue o cronograma com datas provaveis para divulgacdo das fases do processo seletivo,
lembrando que qualquer alterag@o serd devidamente informada através dos enderecos eletrdnicos ja
informados:
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Cronograma

Fases do Processo Seletivo Data
Publicacdo do Edital do Processo Seletivo Simplificado 02/10/2023
Prazo para interposicdo de recurso quanto ao Edital de Abertura 02/10/2023 a

03/10/2023
Respostas as interposi¢des de recurso quanto ao Edital de Abertura 03/10/2023
Republicacdo do Edital, em caso pertinente, apés recursos 03/10/2023
Inicio do prazo para as Inscricdes — a partir das 08 horas e 30 min 04/10/2023
Fim do prazo para as Inscri¢cdes as 17 horas 13/11/2023
Divulgacéo da Relagdo de InscrigBes Deferidas e Indeferidas 14/11/2023
Prazo para interposicdo de recurso contra o Deferimento e Indeferimento das 14/11/2023 e
Inscrigbes 15/11/2023
Respostas quanto as interposicdes de recurso contra o Deferimento e 15/11/2023
Indeferimento das Inscricbes
Edital da Homologacdes das Inscri¢cdes 17/11/2023
Edital do Local, Data, Horario da Prova e Ensalamento 17/11/2023
Data provavel da Prova conforme item 9.1 19/11/2023
Gabarito Preliminar da Prova 20/11/2023
Prazo para interposicéo de recurso contra o Gabarito Preliminar da Prova 20/11/2023 a

21/11/2023
Respostas as interposi¢des de recursos contra o Gabarito Preliminar da Prova 22/11/2023
Gabarito Definitivo da Prova 24/11/2023
Edital Resultado Classificatério Preliminar 24/11/2023
Prazo para interposicdo de recurso contra o Edital do Resultado Classificatério 24/11/2023 e
Preliminar 27/11/2023
Respostas as interposi¢des de recursos contra o Edital do Resultado 28/11/2023
Classificatério Preliminar
Edital do Resultado Classificatério Final 28/11/2023
Prazo para interposicao de recurso contra o Edital do Resultado Classificatério 28/11/2023 e
Final 29/11/2023
Respostas as interposi¢des de recursos contra o Edital do Resultado 30/11/2023
Classificatério Final
Homologac¢éo do Processo Seletivo Simplificado 01/12/2023

Telémaco Borba, 02 de outubro de 2023.

Marcio Artur de Matos
Prefeito

Alvaro Vinicius Ritter
Presidente da Comissao

Elimary Aparecida Ferreira de Souza
Membro

Jessica Barros de Moraes
Membro
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ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO EDITAL N°. 02/2023

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA E/OU CONDICOES
ESPECAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

A COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO

NUMERO DA INSCRICAO DO CANDIDATO

NOME:

CPF Neo: RG Ne:

TELEFONES:

AREA DO ESTAGIO:

Declaro que sou pessoa com deficiéncia e desejo participar da reserva de vagas, conforme previsto no
Decreto Federal n°. 3.298/1999:

Possuo a seguinte deficiéncia:
( ) Fisica () Auditiva () Visual ( )Mental ( ) Mdltipla
Em caso de mudltipla, especifique:

Necessito de condicdo especial de atendimento e realizagdo de prova?
( ) Néo () Sim
Caso sua resposta seja “Sim”, especifique:

Telémaco Borba, de de 2023.

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO EDITAL N°. 02/2023

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGA PARA AFRODESCENDENTES

TERMO DE AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

Eu, , abaixo assinado(a), CPF n°
, portador do documento de identificacéo n° , expedido
em._ [ |/ . Orgao expedidor , nascido em: I , residente

, Municipio de

, UF DECLARO para o fim especifico de atender ao Edital do
Processo Seletivo Simplificado de Estagio 02/2023, que sou: () Preto () Pardo.

A autodeclararédo deve coincidir com a op¢ao escolhida no momento da inscricdo para este processo seletivo,
sob o risco de indeferimento durante a andlise das inscrigbes caso seja identificada alguma divergéncia. Por
ser expressao de verdade, firmo e assino a presente para que a mesma produza efeitos legais e de direito, e
estou ciente de que responderei legalmente pela informacéo prestada.

Telémaco Borba, de de 2023

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO 1l
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO EDITAL N°. 02/2023
REQUERIMENTO DE RECURSO

A COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO

NUMERO DA INSCRICAO DO CANDIDATO

NOME:

CPF Neo: RG Ne:

TELEFONES:

AREA DO ESTAGIO:

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO (A):

Telémaco Borba, de de 2023.

Assinatura Candidato (a)

INSTRUCOES:

- Somente serdo analisados pela Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado de Estagio, os recursos
protocolados dentro dos prazos previstos e formulados de acordo com as normas estabelecidas no Edital de Abertura;

- No caso de recurso contra as questdes da prova escrita, este deverd apresentar argumentacdo légica e
consistente, devendo ainda, estar acompanhado de copia da bibliografia pesquisada para fundamentacao;
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Os requerimentos deverdo ser encaminhados ao enderego eletrbnico de e-mail cebradepss@gmail.com,

anexando o presente requerimento.
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